_ S —
FUTU RA PER L‘ITALIALDA; E%‘.i&'ﬁ‘u‘

Finanziato g v a3l g
- dallUnione europea {f} iar o il Tlaliadomani
= o oafed O I'n’i';'((rn‘» . > Pl SATWIEUE [ R R ST

mextGensratncnEU >

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “CESTARI - RIGHI”
Borgo San Giovanni, 12/A - 30015 Chioggia (VE)
Tel. 041.4967600
Cod. Mecc.: VEIS02200R — C.F. 91021780274
e-mail: veis02200r@istruzione.it
e-mail certificata: veis02200r@pec.istruzione.it

I.T.C.S “Domenico Cestari” I.T.I.S. “Augusto Righi” I.P.S.S.A.R “Giovanni Sandona”
Cod. Mecc.: VETD022013 (diurno) Cod.Mecc.: VETF022019 (diurno) Cod. Mecc.: VERH022011
Cod. Mecc.: VETD02251C (serale) Cod.Mecc.: VETF02251P (serale)

www.cestari-righi.edu.it

[ 1. 5, "CESTARI - RIGHI"- CHIOGGIA
Prot. 00q2620 del 26/03/2024 Chioggia (VE), 26/03/2024
Wl-6 (Uscita)

DECRETO INCARICO DI DOCENTE ESPERTO E TUTOR PER PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI
CO-CURRICULARI —SCENOGRAFIA- AVVISO DI SELEZIONE INTERNO prot.n 2138 del 12/03/2024, VERBALE
DI COMMISSIONE prot. n. 1839 del 04/03/2024.

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie-di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-21025

CUP: E94D22005920006

Al Dsga
Alle prof.sse MARIOTTI ANNAMARIA, GUCCIONE BEATRICE
Agli atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento

dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
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VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel |
e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’'ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

VISTO LAllegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

CONSIDERATO ['attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 é stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per I'attuazione delle “Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica”;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTO I'atto di concessione prot. n° 0052723 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q.;

CONSIDERATO che l'incarico in oggetto € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto;

VISTO [l'avviso prot. n. 2138 del 12/03/2024, relativo alla richiesta di disponibilita da parte dei candidati a
ricoprire gli incarichi in oggetto;

VISTO che le istanze pervenute, pienamente rispondenti ai titoli richiesti, corrispondono al numero dei
docenti necessari per attivare i corsi;

VISTO il verbale per la selezione per i percorsi relativi all'oggetto prot. n.2413 del 19/03/2024;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare gli incarichi di DOCENTE ESPERTO e TUTOR per l'attivazione dei
percorsi previsti a titolo oneroso, nelie forme e nei modi deciinati negii articoii seguenti, nel progetto di cui
sopra;

VISTO le istanze pervenute

VISTO il verbale della commissione prot. n.2411 del 19/03/2024

VISTO Le graduatorie provvisorie pubblicate prot. n. 2413 del 19/03/2024

PRESO ATTO essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi (ovvero non essendovi possibilita di

ricorso essendo pervenute le candidature strettamente necessarie)

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie con prot. n. 2614 del 26/03/2024



tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA
Art.1 Affidamento incarico

Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non
discriminazione, pari opportunita:
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Affidatario incarico ruolo descrizione percorso periodo n
svolgimento | edizioni

MARIOTTI docente esperto “scenografia” marzo-maggio
ANNAMARIA 2024 1
GUCCIONE BEATRICE | tutor “scenografia” marzg(—)rznjggio 1

Art. 2 Orario di servizio

Uincarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino
al termine del progetto. Lorario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il DS e/o con il Gruppo di
Lavoro.

Art. 4 revoca e/o decadenza dall’incarico

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno
alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e
giustificate da regolare Timesheet.

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso in relazione al ruolo per cui & attribuito I'incarico

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in:

e euro 79,00 lordo stato, per il ruolo di DOCENTE ESPERTO
e euro 34,00 lordo stato, per il ruolo di TUTOR

Tali importi sono da intendersi omnicomprensivi di ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel piano
economico dell’avviso del Ministero.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

Il Dirigente Scolastico

prof. aAntcmimaro
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